
                                          Приложение    4 

к Положению о системе оплаты труда  
работников муниципальных библиотек    
муниципального образования городской 
округ «Долинский», утвержденному 
постановлением мэра муниципального 
образования городской округ  «Долинский» 
 
от «09» августа 2013г. № 57-п 

 
 

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД 
Директора (заведующего) библиотеки, 

 централизованной библиотечной системы 
 
 

 

Наименование должности,  

требования к квалификации 

Должностной 
оклад,  
рублей 

Директор (заведующий) библиотеки  

высшее профессиональное образование (библиотечное, 
экономическое, культуры и искусства, педагогическое) и стаж 
работы на руководящих должностях в органах культуры, 
библиотеках не менее 5 лет 

 

12100 

Директор (заведующий) централизованной библиотечной 
системы 

высшее профессиональное образование (библиотечное, 
экономическое, культуры и искусства, педагогическое) и стаж 
работы на руководящих должностях в органах культуры, 
библиотеках не менее 5 лет 

 

17100 

 


